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[Praxis-LOGO]
[Name der Ärztin / des Arztes / Adresse der Praxis] 

vom: [Datum]

1.CL-1 Checkliste für das Einstellungsgespräch
Muss-Anforderungen an den / die Bewerber/-in (must-have):
	Anforderung der Praxis
	Bewerber/-in erfüllt die Anforderung

	Sprachkenntnisse ……..
	

	Computer-Führerschein
	

	Erfahrung als Praxishilfe
	

	Ausbildung zur/zum …..
	

	Überstundenbereitschaft
	

	
	


Zusätzliche Anforderungen an den / die Bewerber/in (nice-to-have):
	Anforderung der Praxis
	Bewerber/-in erfüllt die Anforderung

	Gebärdensprache
	

	Erfahrung im Umgang mit Problemgruppen
	

	
	


Zu vereinbaren:
	Besprechungsinhalt
	Ergebnis der Vereinbarung

	Eventuelle Befristungen
	

	Eventuelle Probezeit
	

	Betriebsurlaube, Arbeitszeit- und Urlaubsgestaltung
	

	Anrechnung von Vordienstzeiten
	

	Eventuell besonderer Bestandschutz (Kündigungsschutz)
	


Weitere Anmerkungen:
__________________________________________________________________________________________
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